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En articulo anterior en esta revista[1] expuse los rasgos generales del modo de produccion
capitalista en Colombia, que es el modelo econémico predominante. Uno de dichos rasgos
basicos, alli sefialados, es que la sociedad colombiana se basa en la produccidn privada y
anarquica.

La economia colombiana opera mediante la competencia entre unidades privadas auténomas
y formalmente independientes que buscan cada una su propio interés; no es una comunidad
de seres humanos que deciden conjuntamente qué producir y cémo producirlo, y distribuyen
conscientemente el trabajo, las empresas y el producto entre sus miembros.

De acuerdo con cifras de Confecamaras, en 2018 habia un poco mas de 1,6 millones de
empresas, que se distribuyen entre las distintas actividades productivas, como se ve en la
tabla anexa. Por ejemplo, hay 285.000 empresas en el sector comercio, 135.000 en la
industria manufacturera, etc. Dentro de cada rama de actividades se dividen las empresas a
su vez en actividades especificas; por ejemplo, en la agricultura en la produccién de café, de
banano, de arroz, de papa, de zanahoria, etc.; o en la industria manufacturera en la
produccion de alimentos, de bebidas, de textiles, de motos, de muebles, etc.
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Tabla 1- Namero de empresas
Ndmero de empresas por sectores econdmicos y tamafio, 2018

Gran Medians Pegquefa PFYME Microempresa  TOTAL
Empresa empreia  empresa [Pequefia +
Mediana)
& @ dgricu NMura, ganaderia, cara, sibvicultura y pescs 143 L3441 3,260 4,602 200318 25981
B : Explotacian de miras  cantoras 248 353 gs3 | 136 10,011 11606
C 1 Industrias manufactureras 14072 2453 9,925 | 12,415 122111 135.607
0 - Surmin istro de electricidad, gas, vapor y aire 115 T 177 i 148 1.690 1057
E: Distribucidn de ague, sansamiento ambiental m 159 asp T 516 6450 7.208
F : Construccidn 72 2888 81 r 10.7%% 52418 G3.945
G : Comercio al por mayor y al por menor jvehiculos 1145 4476 15.834 4 231,300 HGL2195 JE5.741
H : Transporte ¥ almacenaml enio 113 L0320 4. 353 F - E LRt £4.113
|z &lajam lento § servicios de comida 165 341 1E29 r 2170 24 3071 576
§ 3 informacidn y comunicac ones 165 482 2410 i 2892 24,119 47178
K : Activid dded linanciérad y di dégunod &n B61 2.068 " 28310 29,463 31003
L : Actrvid ades | nmobillariay a4l Z.I6] 0.528 k 9,008 A,460 8098
M : Actividades profesionales, dentificas y técnicas 333 L4a] B IR0 ¥ 9.871 141.863 152067
N 1 Actividades de servichos administrativos y de apoyo 247 1042 .1 ' 5.166 £3.478 58.891
O Administracidn pdblica y defensasieguridad social 18 1 A7 r 48 1.550 1656
o ; Educacion 16 - 573 y Tr3 13.239 14.028
0 Actividades de salud humana y asistencea social 1659 LA 2.437 r 2,997 28 230 32597
R : Actividades artisticas, de entretenimiento EE) 121 530 r 211 11315 12,160
£ ¢ Oiras activid sdes de servicios 130 B2 507 i 589 13. 779 14.497
T: Activ|dates hogares en calldad de empleadones - - 1 r 1 153 154
I Actividad no Homologada a CHU W4 132 L5350 11617 4 13167 538,271 351. 769
Total B.753 21459 B7.761 108220 13504329 1.620.342

Existe, por tanto, una division del trabajo entre las empresas, pero no es resultado de una
decisién consciente y acordada; no hay ninguna institucién que determine cuales son las
necesidades de los miembros de la sociedad y distribuya el trabajo necesario entre las
distintas ramas productivas y empresas. Es decir, no existe una distribucion intencional y
coordinada de la produccién y el trabajo. La division es resultado de la interaccién en el
mercado de las empresas, cada una buscando su interés privado.

Cada empresa toma sus decisiones autonomamente. Su propdsito es elaborar un bien o
servicio (o comercializarlo) para llevarlo al mercado, venderlo y obtener a cambio el dinero
que le permita obtener las mercancias que necesita para seguir produciendo y para
consumir. Si una empresa no logra vender su producto habra perdido el tiempo gastado y no
se habra vinculado a la economia nacional. Las empresas compiten entre ellas buscando
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consequir una parte del mercado. En este proceso no saben suficientemente -aunque en el
caso de las empresas mas grandes intentan generar la informacidon mediante estudios de
mercado-, el tamano y tendencias de la demanda; tampoco conocen suficientemente la
técnica y formas de organizacidon de sus competidores y los costos resultantes, lo que puede
conducir a que al llegar al mercado algunos productores tengan costos muy superiores al
precio de mercado y no puedan vender su producto o tengan que hacerlo a precios que no
les permite cubrir adecuadamente sus costos. Por tanto, este tipo de organizacion de la
economia genera la posibilidad permanente de desequilibrios, crisis y despilfarro de recursos.

La sociedad colombiana, por tanto, no es una sociedad cooperativa sino competitiva. Esta
fundamentada en la guerra de la competencia entre productores, guerra en la cual los mas
débiles perecen. En Colombia se crean todos los afios miles de empresas y desaparecen
también otras tantas; es un fenédmeno corriente el cierre de empresas debido tanto a la
competencia interna como la externa.

Las empresas que compiten se diferencian en muchos aspectos. Por una parte, existen
empresas capitalistas (es decir empresas donde el capital contrata trabajadores asalariados),
y empresas no capitalistas (es decir donde no hay relaciones asalariadas). Dentro de las
empresas capitalistas hay empresas privadas, empresas de capital publico (por ejemplo,
Ecopetrol); dentro de las empresas no capitalistas hay empresas cooperativas, productores
campesinos, artesanos, pequenos productores urbanos, tenderos, vendedores ambulantes.
Adicionalmente, hay formas de produccidn indigena que llevan al mercado solamente una
parte de su producto. Finalmente, hay cierta produccién que se realiza para el autoconsumo,
por ejemplo, por parte de los campesinos o el trabajo doméstico en el hogar.

De otra parte, las empresas se diferencian segln su tamafio, segin su forma de organizacién
juridica, segun su origen nacional o extranjero, segun su grado de formalidad. De 1.600.000
empresas, apenas 6.793 son grandes empresas, 21.459 medianas y 87.761 pequenas; el
resto, cerca de 1.504.320 son microempresas, es decir empresas con menos de 10
empleados, la mayoria de las cuales son de una sola persona. Segln su organizacién juridica
pueden ser desde sociedades andnimas hasta unidades informales sin cumplimiento de los
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requisitos legales. Adicionalmente, la gran mayoria de empresas son de origen nacional, pero
algunas de ellas, en ciertos casos de gran tamafo, son de capital extranjero, por ejemplo, las
petroleras y mineras, o aquellas que invierten en el sector bancario.

Dentro de este universo de empresas, como veremos en siguiente articulo, la produccién es
realizada en su gran mayoria por empresas capitalistas y se concentra en las empresas mas
grandes. Aunque existe un enorme nimero de empresas, unas pocas realizan la mayor parte
de la produccién y se quedan con una proporcion enorme de las ganancias. Un pequefio
grupo de empresas controla la produccién del pais.

La divisién del trabajo entre las empresas se manifiesta también en la divisidon del personal
ocupado por ramas de actividad econdémica, como se ve en la siguiente tabla:

Tabla 2
Distribucion del personal ocupadoe por ramas econémicas, 2019

Concepto Valor Porcentaje

Ocupados Total Nacional 22816 100%
No informa 2 0%
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura v pesca 3779 17%
Explotacion de minaz v canteras 153 1%
Industria manufacturera 2818 12%
Suministro de electricidad, gas v agua 120 1%
Construccion 1.621 1%
Comercio, hoteles v restaurantes 6263 27%
Transporte, almacenamiento v comunicaciones 1.741 8%
Intermediacion financiera 308 1%
Actividades inmobiliarias, empresariales v de alquiler 1.649 %%
Servicios comunales, sociales v personales 4362 19%;

Cifras en miles de personas. Fuente DANE GEIH, 2019 (Octubre-diciembre)

Esta distribucion de los trabajadores tampoco es resultado de una decisidén consciente de la
sociedad que distribuye a las personas entre las distintas actividades requeridas para
elaborar los bienes y servicios que necesitan. Es resultado de la competencia entre las
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unidades productivas, un resultado que mide el DANE, pero no fue un objetivo definido por la
sociedad en su conjunto a través de mecanismos democraticos.

La relacion entre los productores se realiza mediante el intercambio de mercancias

En este tipo de organizacion econdmica los productores se vinculan a través de la venta y la
compra de sus mercancias, se relacionan por medio de cosas y del dinero. La relacién social
comun a todas las personas es, fundamentalmente, como vendedores y compradores; todos
tenemos que vender y comprar con el fin de obtener los objetos que necesitamos para vivir,
no tenemos otra opcidn debido a la estructura dentro de la cual estamos inmersos.

Aungue son los propios colombianos los que han creado histéricamente estas relaciones de
produccién y de cambio, terminan sometidos a los designios del mercado y sujetos a
vaivenes y fluctuaciones que en determinadas circunstancias llevan a la quiebra o afectan
seriamente las condiciones de vida. Por ejemplo, cuando los productores de papa o cebolla
encuentran, al llevar sus productos al mercado, precios que no alcanzan siquiera para cubrir
sus costos. O cuando los trabajadores no encuentran quien compre su fuerza de trabajo en el
mercado.

Los defensores del capitalismo consideran que el mecanismo del mercado, la ofertay la
demanda, son el mejor instrumento para decidir qué producir, cémo producir y codmo
distribuirlo. Sefalan que es un mecanismo descentralizado basado en la libertad de los
productores de realizar autdbnomamente su produccidn y buscar sus intereses, y critican a las
formas de organizacidén planificadas que califican de sistemas autoritarios y centralizados.
Insisten en que el mercado realiza un trabajo muy eficiente.

Sin embargo, a pesar de esta defensa del supuesto libre mercado, los propios defensores del
capitalismo observan que éste presenta varias fallas[2], dentro de las cuales destacan: la
aparicién de monopolios y oligopolios que restringen la libre competencia; los efectos
negativos de las empresas que contaminan el aire y el agua, y destruyen los bosques y
selvas; la existencia de ciertos bienes y servicios que no son producidos por los capitalistas
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dado que su uso es colectivo; las extremas desigualdades en la propiedad y los ingresos; los
bajos niveles de crecimiento, las crisis, recesiones, estancamientos, los altos niveles de
desempleo. Es decir, el supuesto extraordinario mecanismo del mercado genera una serie de
efectos graves que afectan las condiciones de vida especialmente de los trabajadores con
menores ingresos y destruyen la naturaleza.

Debido a esto, los defensores del capitalismo sostienen que es necesario que el Estado
intervenga en ciertas circunstancias para corregir dichas deficiencias mediante diversas
acciones y programas.

Sin embargo, dichas situaciones no son fallas del mercado. Son rasgos inherentes del
capitalismo colombiano. La propia competencia que se da mediante el desarrollo de la
capacidad productiva, mas otras practicas tendientes a destruir a los competidores, conduce
a la aparicién de los oligopolios y monopolios en las ramas econémicas mas importantes;
igualmente, la blsqueda de ganancias esta por encima de la gente y de la naturaleza.

De otra parte, en el capitalismo existe la tendencia a la concentracién de ingresos y por tanto
a la desigualdad. Finalmente, las crisis y recesiones son resultado de la propia estructura y
dindmica del sistema. Ademas, algunos de los rasgos que se ven como fallas, son elementos
inherentes muy Utiles para los capitalistas. El desempleo, por ejemplo, es una tragedia para
los trabajadores cesantes, pero la existencia de una oferta excesiva permanente genera un
mercado de trabajo favorable siempre a los capitalistas, que pueden por tanto imponer
salarios menores.

Planificacidn al interior de las empresas, pero anarquia en la produccién social

La gran mayoria de la produccién en Colombia no es planificada ni coordinada socialmente,
pero dentro de determinadas esferas la planificacidn y la division intencional del trabajo es
relevante. Por ejemplo, en el caso del Estado y sus distintas organizaciones es muy
importante la planificacién y la organizacion, lo cual se expresa desde la propia Constitucién
donde se establecen los planes de desarrollo en todos los niveles de gobierno y entidades, y
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se definen mecanismos para la distribucién del trabajo y la organizacién del personal.

Igualmente, en las empresas privadas y especialmente en las grandes organizaciones son
muy importantes las funciones administrativas, especialmente la planificacion. Al interior de
dichas grandes organizaciones el proceso de produccidn se realiza en forma consciente, se
definen objetivos y metas, se establece una estructura organizativa apropiada para
alcanzarlos y se distribuyen expresamente las tareas entre todos los trabajadores; la divisién
del trabajo entre ellos es clara y conocida por todas. Adicionalmente se establecen
mecanismos de supervisidn, control y evaluacion. Al interior de las organizaciones no aplica
el libre mercado ni la competencia entre las distintas unidades, opera la direccién central, la
coordinacion y cooperacion entre las distintas areas y trabajadores.

Resulta entonces que en la sociedad colombiana los capitalistas promueven la planificacion
al interior de sus empresas, lo mismo que en el Estado, pero defienden a ultranza la anarquia
y la competencia en el conjunto de la sociedad y critican fuertemente toda idea de una
produccién social planificada y coordinada. Esta contradiccion se observa claramente en las
universidades en las cuales se encuentra que mientras en la facultad de administracién se
ensefa a los futuros gerentes la racionalidad administrativa y las técnicas de la planeacién
estratégica y operativa (lo mismo que en la ESAP a los futuros gerentes publicos), en la
vecina facultad de economia se les ensefia que la mejor forma de organizacion social es
aquella en la cual millones de unidades compiten entre ellas, tratando de hacer quebrar a los
demas. Por un lado, defienden la planificacion, por el otro la anarquia.

En su defensa de la sociedad de mercado los capitalistas y los economistas ponen el énfasis
en la supuesta libertad de competencia y en la igualdad de todas las personas en su calidad
de vendedores y compradores de mercancias. En esta dimensidn social tanto Luis Carlos
Sarmiento Angulo como el cajero de uno de sus bancos son consumidores y pueden
encontrarse en el mismo local comprando una hamburguesa. Se hace énfasis en esta
dimensidn de la sociedad, el mercado, con la finalidad de no profundizar en la estructura de
la produccion donde hay lugares claramente diferenciados en cuanto a la propiedad y al
papel desempefiado por las personas. Los economistas y capitalistas hablan de economia de
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mercado o economia competitiva y hacen todo lo posible por no hablar claramente sobre el
capitalismo.

Es necesario por tanto complementar este primer rasgo de la economia colombiana, una
economia de mercado, con un segundo rasgo esencial: la sociedad colombiana se
fundamenta en una economia en la cual una clase social concentra los medios de produccién
y otra solamente tiene su fuerza de trabajo para vender y obtener los medios de vida
necesarios.

[1] La defensa del mercado es uno de los principios centrales de la economia dominante.
Samuelson, premio nobel de economia y autor de una de las introducciones a la economia
mas conocidas, considera que es el mejor mecanismo de asignacién de recursos, pero
reconoce que tiene fallas. Pero no se pregunta ni cuestiona nunca sobre el origen de este
tipo de organizacion particular de la produccién, la considera como algo natural

[2] https://www.sur.org.co/el-modelo-economico-en-colombia-caracteristicas-generales/
Alberto Maldonado Copello

Foto tomada de: Colombia Indignado



